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zijn opleiding ten aanzien van de kerk van hem verwacht werd en 
wat hij dan vervolgens van de kerk mocht verwachten. Deels is er 
sprake van continuïteit. De resolutie over het preken van studen-
ten bijvoorbeeld vertoont sterke verwantschap met regelingen uit 
de tweede helft van de achttiende eeuw, al ontbreekt een bepa-
ling als de Utrechtse over de toezegging van beroep. De tot 1816 
per provincie verschillende regelingen voor de kerkelijke examina 
maakten plaats voor uniforme, landelijke voorschriften voor één 
examen, hoewel daarmee uniformiteit in de uitvoering nog niet 
gegarandeerd was.18 Een van de voorwaarden voor toelating was 
een kandidaats in de theologie. Als de betrokkene het kerkelijk 
examen met goed gevolg had afgelegd was hij ‘kandidaat tot den 
heilige dienst’ en mocht hij proponeren.19

Het beroepingswerk voor zowel proponenten als predikanten werd 
uitgewerkt in het genoemde ‘Reglement op de Vacaturen’. Net als 
andere reglementen kreeg ook deze regeling geregeld te maken 
met herzieningen. De eerste grote herziening dateert uit 1826.20 
Aanleiding vormde een verzoek van het Ministerie van Eeredienst 
met betrekking tot een veranderde financiering van classicale en 
provinciale kerkbesturen. De bestaande regeling werd verfijnd en 
aanzienlijk uitgebreid en kreeg in aantal artikelen de omvang van 
het Algemeen Reglement. Het is echter de vraag in hoeverre de 
nieuwe regels werden opgevolgd. Een synodaal rapport uit 1844 
laat zien dat de praktijk zeer uiteenlopend was en soms expliciet 
in strijd met de kerkelijke regelgeving.21 Op 1 juli 1857 trad een 
nieuwe herziening in werking.22 Deze lag in het verlengde van het 
herziene Algemeen Reglement van 1852 dat op zijn beurt weer 
was ingegeven door de veranderde verhoudingen tussen kerk en 
staat ten gevolge van het revolutiejaar 1848. Waar bijvoorbeeld in 
de versie van 1826 van het ‘Reglement op de Vacaturen’ de koning 
dispensatie van iedere bepaling kon verlenen, was de dispensatie 
met ingang van 1852 in het Algemeen Reglement beperkt tot ‘be-
palingen, welke uitdrukkelijk bij de reglementen zijn aangewezen, 
en op de wijze daarbij voorgeschreven.’23 Naast dit soort aanpas-
singen werd de structuur gewijzigd, werden praktische verbete-
ringen verwerkt en werden tussentijdse besluiten die beschouwd 
kunnen worden als uitvoeringsbepalingen in de regeling zelf opge-
nomen.24 De omvang van de versie 1857 van het ‘Reglement op de 
Vacaturen’ is vergelijkbaar met die van de voorgaande.
De beroepingsprocedure is in de verschillende versies van genoemd 
regelement globaal dezelfde.25 De kerkenraad vraagt toestemming 
om te gaan beroepen en gaat daar binnen een vastgelegde termijn 
toe over. Laat hij een en/of ander na, dan is het classicaal bestuur 
bevoegd in te grijpen. Beroepbaar zijn proponenten en predikan-
ten, hoewel aan beide categorieën voorwaarden worden gesteld, 
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