
RESUMTIE. 91

Geen regeling van bovenaf, maar zulk eene, die uit het leven

zelf opwast.

Daarom ga de instelling van Kamers van Arbeid vooraf, en

worde de regeling in verband gebracht met nadere regeliug van

het arbeids-contract.

6.

De verzekering strekke zich uit tot mannen en vrouwen, die

voor loon arbeiden, en wier loon de som van b. v. f 600 niet

te boven gaat.

7.

De regeling zij niet uniform voor heel het land en voor alle

vakken, maar houde, door schaal, verband met de veelvormigheid

van loon, levensstandaard en levenstoestanden.

8.

De Regeering stelle de verzekering verplichtend^ en wel in dier

voege, dat de personen, die tot dezen stand behooren, als leer-

lingen, gezellen, meesters, klerken enz. gediplomeerd worden, en

een staat van dienst voeren; bij welk diploma de verplichtingen

opgelegd, en de daaruit voortspruitende rechten gewaarborgd

worden.

9.

De regeling strekke zich uit tot een zesvoudige verzekering:

P, tegen ziekte, 2^. tegen invaliditeit, 3°. tegen werkeloosheid,

4". voor de weduwen, 5*^. voor de weezen, en 6". voor den

ouden dag.

10.

Het diploma als gezel legge de verplichting op, om in het

20°, 2P en 22° jaar, 's weeks / 1 te storten. Bij deze som van

f 150, legge de Rijkskas f 100 bij. En voorts worde door den

houder van het diploma gedurende 40 weken van elk jaar f0.25

per week betaald. Voor de aldus verkregen som komt dan den

houder het recht toe op een pensioen van f 3 's weeks van zijn

65e jaar af, en zoo hij sterft en een weduwe of ook kinderen

achterlaat, voor de eerste een weekgeld gedurende een jaar, en

voor de laatsten een weekgeld, tot zeker gezamenlijk maximum,
voor elk kind tot aan zijn 14e jaar.

lOB.

De verzekering tegen ziekte en invaliditeit worde aan de patroons

opgelegd, als risico van den arbeid.


