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uiteraard tegenstand opriep van de protestantse zending. 
De bloeiperiode van missiewerk en missieactie vanuit Nederland 

naar omvang, personeelsinzet en geografi sch bereik brak aan na het 
eerste decennium van de twintigste eeuw. Zij wordt gekenmerkt 
door groei, uitbreiding van taken en centralisatie (en vertoont 
daarmee een duidelijke parallel met het verzuilingsmechanisme 
in Patria). De groei was allereerst getalsmatig. Het aantal mis-
sionarissen en hun religieuze hulptroepen nam even spectaculair 
toe (van ca. 1.200 in 1918 tot 6.300 in 1940) als dat van de orden 
en congregaties van paters, zusters en broeders die aan de arbeid 
deelnamen (uiteindelijk ruim honderd). Van alle Europese landen 
zond Nederland in de jaren 1920-1930 relatief het hoogste aantal 
missionarissen uit. Met recht stelde paus Pius xi bij de grote mis-
sietentoonstelling van 1925 vast: ‘Hollandia docet’ – Nederland 
geeft het voorbeeld. Dat was ook geen wonder, nu sinds 1918 een 
Nederlander, kardinaal Willem van Rossum (1854-1932) aan het 
hoofd stond van de Vaticaanse missieorganisatie. Wat eveneens 
toenam was het aantal arbeidsterreinen, geografi sch en functio-
neel, waarop deze werkers actief waren. Nederlandse missionaris-
sen en missiebischoppen werkten in alle werelddelen, met duide-
lijke concentratiepunten in Nederlands-Indië, China, Brits-Indië 
en Afrika. Spectaculair was de uitbreiding op de terreinen van 
onderwijs en gezondheidszorg. Vele missionerende orden en con-
gregaties kenden in Nederland eigen organisaties voor missieactie 
en ondersteuning, met eigen periodieken, propagandamiddelen en 
fondsenwerving. Daarnaast waren er functionele hulporganisaties 
zoals het Nederlandsch Medisch Missiecomité en de Nederlandsch Medisch Missiecomité en de Nederlandsch Medisch Missiecomité Missie Ver-
keersmiddelen Actie, en categorale verenigingen voor bijvoorbeeld 
seminaristen en studenten of het Sint Melania Werk, voor en door 
vrouwen, en het (oudere) Genootschap van de H. Kindsheid voor Genootschap van de H. Kindsheid voor Genootschap van de H. Kindsheid
de jeugd. Dit alles leidde soms tot versnippering van krachten (om 
niet te spreken van bedekte onderlinge concurrentie) en schiep bij 
de kerkelijke overheid in Rome en in Nederland de behoefte aan 
centralisatie en coördinatie. Zo ontstonden de Nederlandse afde-
lingen van de Priestermissiebond, het Sint Petrus Liefdewerk en de 
Pauselijke Missiewerken op nationaal niveau, terwijl binnen elk 
bisdom Diocesane Missiecomités werden ingesteld. De belangrijke 
activiteiten in Nederlands-Indië werden daar en in het moederland 
gecoördineerd door de Indische Missievereeniging met het Indische Missievereeniging met het Indische Missievereeniging RK Cen-
traal Koloniaal Bureau in Den Haag. Veel van deze verenigingen 
en organisaties gaven weer eigen periodieken uit en organiseerden 
tentoonstellingen, congressen en bijeenkomsten. Na de Tweede 
Wereldoorlog vond er een geleidelijke daling plaats van het aantal 
missiewerkers, terwijl binnen de ondersteunende organisaties een 
concentratieproces plaatsvond door samenwerkingsverbanden en 
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