
V O O R A L S N O G Z O N D E R T I T E L 

len nu de vette jaren voor universiteit en student zijn aangebroken? 
Als het aan de vu ligt wel! Het thema van het lustrumjaar 2 0 0 0 luidt: 
'Het leven is bitter, het leven is best'. De vu zet de komende jaren in 
op best. Er zal veel worden geïnvesteerd in studenten en personeel, 
in ontplooiingsmogelijkheden voor iedereen, in welzijn, in leefkli-
maat, in gebouwen, in de campus als geheel. 

De vu is geen studiefabriek, maar een plaats bij uitstek om jezelf 
8 te ontwikkelen. Het is verheugend te constateren dat het verenigings-

leven van studenten bloeit. Er zijn zeer actieve studie- en faculteitsve-
renigingen, studentengezelligheidsverenigingen, sport- en culturele 
verenigingen. Dus, mogelijkheden te over om samen iets te onderne-
men en de vele kansen te benutten die er zijn om breed gevormd te 
worden, om te leren organiseren, om te debatteren, om te netwerken. 
Studeren doe je je leven lang: 'LevensLang Leren'; 'Niet voor de 
school maar voor het leven leren wij' (Seneca). De basis die hiervoor 
aan de vu gelegd wordt, is van groot belang voor je verdere leven. 

Studeren aan de vu is avontuurlijk. Bij de start in 1880 werd stu-
deren als een waagstuk beschouwd. Dat laatste mag blijken uit het 
opschrift dat-waarschijnlijk door studenten van de Universiteit van 
Amsterdam-boven de deuren was gekalkt van de plek (de huidige 
Kleine Komedie) waar de eerste colleges werden gegeven: 'Gij die 
hier binnen gaat laat alle hoop varen.' Op basis van de 120-jarige vu-
geschiedenis zou ik nu willen spreken van: 'Gij die hier binnen gaat, 
gaat mee op avontuur.' Immers, de vu durft buiten de gebaande pa-
den te treden en tracht het beste uit mensen te halen. Daarbij wordt 
expliciet plaats ingeruimd voor vernieuwing en experiment. Het 
avontuur wordt daadwerkelijk gezocht. Voor avontuurlijk onderwijs 
en onderzoek zijn o.a. gemeenschapszin en een dynamische omge-
ving belangrijke voorwaarden. Zo'n omgeving is er. Een internationa-
le studie- en research-omgeving waarin open communicatie bestaat 
tussen studenten en medewerkers. Een klimaat waarin een sterke 
betrokkenheid heerst bij wat studenten en medewerkers doen. Waar 
men met elkaar meeleeft en meedenkt. Een universiteit waarin voor 
iedereen-letterlijk en figuurlijk-ruimte is. 

Veel leesplezier gewenst met dit lustrumboek! 


