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INSTRUCTIE VOOR DE LOCAAL-COMITÉS. 

ART. 1. 

De leden der locaal-comitês ontvangen hunne aanstelling van de 
Commissie tot vermeerdering van de inkomsten der Vereeniging, onder 
goedkeuring van het bestuur der Vereeniging. 

Ieder locaal-comité bestaat aanvankelijk uit zooveel leden, als voor 
de stad, waarin het werkzaam moet zijn, door de Commissie tot ver­
meerdering'noodig geacht wordt. Later kan het zelf, wanneer dit aan 
zijne leden raadzaam voorkomt, tot vermeerdering van het eerst be­
paalde aantal besluiten. 

Voor elke benoeming in een locaal-comité, hetzij tot uitbreiding van 
het getal zijner leden of tot vervulling van ontstane vacaturen, zendt 
het aan de Commissie tot vermeerdering eene voordracht, waarop in 
den regel slechts één naam wordt geplaatst. 

ART. 2. 

Ieder locaal-comité kiest uit zijne leden een voorzitter, een secretaris 
en een penningmeester, met hunne plaatsvervangers. Van die benoe­
mingen doet het mededeeling aan de Commissie tot vermeerdering. 

ART. 3. 

Ieder locaal-comité vergadert minstens eenmaal 's maands, liefst op 
vast bepaalde dagen en uren. 

Aan alle vergaderingen kunnen de leden van het bestuur der Ver­
eeniging en de leden van de Commissie tot vermeerdering als advisee-
rende leden deelnemen. 

ART. 4. 

Ieder locaal-comité verdeelt de stad, waarin het werkzaam is, in een 
klein getal onderdistricten, en benoemt voor ieder onderdistrict een 
hoofdagent. 

Het kiest die hoofdagenten liefst uit zijne eigen leden, maar laat hen 
toch vrij, om al dan niet die taak te aanvaarden. En wanneer het bui­
ten zijne leden iemand tot hoofdagent benoemt, besluit het daarmede 
tevens tot vermeerdering van het aantal zijner leden; en draagt den 
benoemden hoofdagent dan aan de Commissie tot vermeerdering voor, 
ter benoeming in het locaal-comité zelf. 


