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Sekretaris Lammes blijft, zes bestuurders gaan

Bestuur SSH struikelt over
omstreden ontslag

Tijdens de zomervakantie
zijn vier van de vijf leden
van het dagelijks bestuur
van de Stichting Studen-
ten Huisvesting (SSH) af-
getreden. Ook twee leden
van het algemeen bestuur
van de SSH (de extern
deskundigen) hebben te
kennen gegeven hun ze-
tels beschikbaar te zullen
stellen. Oorzaak van deze
bestuurskrisis is de positie
van de sekretaris van de
SSH, de heer Cees Lam-
mes. De funktie van sekre-
taris van de SSH is een
volledige betrekking, die
neerkomt op het dagelijks
leiding geven aan het
ambtelijk apparaat van de
SSH in samenspraak met
het dagelijks bestuur.

Woensdag 30 juni werd het perso-
neel van de SSH, dat ruim twin-
tig mensen omvat, meegedeeld,
dat de sekretaris per 1 september
zou vertrekken en een andere
baan aan de VU had geaksep-
teerd. Volgens Yvonne Boumans,
administratief medewerkster bij
de SSH, kwam deze mededeling
als een donderslag bij heldere
hemel. Dat het vertrek van Cees
Lammes de nodige onrust ver-
oorzaakte op Uilenstede en bin-
nen de SSH bleek al spoedig. De
afscheidsreceptie begin juli van
Willem Cornelisse, die jarenlang
onder andere als vice-voorzitter
een belangrijke rol binnen de
SSH heeft gespeeld, werd geboy-
kot door het SSH personeel en de
student-bewoners.

Op 2 augustus kwam op initiatief
van vier leden het algemeen be-
stuur van de SSH in besloten
zitting bijeen, waar een meerder-
held het beleid van het dagelijks
bestuur afkeurde en het DB ver-
zocht bij de sekretaris erop aan
te dringen, dat deze zou blijven.
Daarop stelden vier bestuursle-
den uit het dagelijks en twee uit

het algemeen bestuur hun zetels
ter heschikking. Alleen Albert
Kok, bleef aan als lid van het
dagelijks bestuur en met hem de
acht overige leden van het alge-
meen bestuur. Na het optrekken
van enige stofwolken blijken de
rollen na een maand precies om-
gekeerd. De sekretaris Lammes
trekt, nu hij zich gesteund weet
door het personeel en de meer-
derheid van het bestuur, zijn ont-
slag in, bedankt voor zijn nieuwe
ban en blijft zitten bij de SSH,
terwijl het nagenoeg voltallige
dagelijks bestuur het hazepad
kiest.

Vrijwillig

Volgens Willem Cornelisse, die
een maand voor de bestuurskri-
sis afscheid nam als vice-voorzit-
ter van de SSH, ligt de oorzaak
van de problemen niet in de per-
soonlijke, maar in de organisato-
rische sfeer. Het dagelijks be-

Vervolg op pag. 2

Nieuwe lay-out

De lay-out van Ad Valvas heeft enige wijzigingen ondergaan.
Om de overzichtelijkheid en leesbaarheid te bevorderen is de
redactie overgegaan op een opmaak in zoveel mogelijk afgeron-
de blokken en een grotere letter. Het lettertype is hetzelfde
gebleven, nl. Ionic, alleen zijn de ,leads” en de daaronder
volgende kleiner gezette tekst beide een maatje groter uitge-
voerd. Het ruimteverlies, dat als gevolg van deze toespassing
optreedt, is tot een minimum gereduceerd door tegelijkertijd de
tussenruimte tussen de tekstregels buiten de , leads” te verklei-
nen. Verder is de Univers-letter voor de koppen vervangen door
de smalvette Clarendon, die als zgn. schreefletter (met dwars-
streepjes aan de letters, bijv. de voetjes rusten erop), beter bij
de Tonic-tekstletter (ook met schreef) past. De Univers is een
schreefloze letter. Tenslotte is de korte inhoudsopgave op
pagina 1 wat meer aangekleed. De redactie hoopt dat de lezers
deze wijzigingen als verbeteringen ervaart, hoewel zj zich
realiseert dat smaken altijd zullen blijven verschillen.
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Dat een aankomende student de kans op een aardige kamer
dichtbij de VU grijpt als die er is, bleek tijdens de Sociale
Introduktie voor eerstejaars vorige week. De VU-Boekhan-
del had zijn étalage juist in een studentikoze "suite” omge-
toverd of een onderwijslustige adspirant-bewoner meldde
zich (zie foto). Een impressie van hoe eerstejaars de intro-
duktie overigens ervoeren vindt u op pag. 7.

Deze week:

Verder besteden wij o.a.
«%.aandacht aan de mogelijke
verdwijning van de leraren-
opleidingen van de univer-
siteiten (analyse, pag. 3);
een congres in Leusden: is
wetenschap een 18e eeuws

geloof in het atoomtijd-
perk? (pag. 5); en aan de uni-
versiteitsraad die ook "the-

matisch” gaat vergaderen

27 augustus 1982 (pag.9).

Duizenden ontslagen bij herverdelen
te verwachten

universitaire taken

Enige duizenden banen
zullen de komende jaren
bij de universiteiten en ho-
gescholen, inclusief de
academische ziekenhui-
zen, moeten worden Op-
geofferd als gevolg van
nieuwe forse bezuinigin-
gen. Herverdeling en con-
cenftratie van taken tussen
de w.o.-instellingen moe-

Adverientie

——

ten in 1984 66 miljoen gul-
den en in 1987 258 miljoen
gulden aan structurele be-
sparingen hebben opgele-
verd.

Minister Deetman (onderwijs)
heeft dit afgelopen maandag
meegedeeld in het overleg met de
universiteiten en hogescholen.
Die krijgen tot 1 maart van het
volgend jaar de tijd om een snoei-
plan op tafel te leggen. Komt dat
niet op tijd, dan stelt de minister
zelf een taakverdelingsplan op.
Nog voor de kamerverkiezingen
van 8 september zal Deetman,
naar hij aankondigde, een be-
leidsnotitie uitbrengen met daar-
in criteria voor zo’n plan.

Een werkgroep van de ambtelij-
ke “Advies Groep Planning”
(AGP) heeft in iuli een serie aan-

Minister Deetman heeft een be-

loidennto nuar Ae nnivercitaire

Advertentie

het nederlands
kamerorkest

ZIT ER MUZIEK IN DE TWEE
FASEN STRUCTUUR?

zieningen op het niveau van stu-
dierichtingen en subfaculteiten.
Zij adviseert allereerst te bekij-
ken welke gebieden (studierich-
tingen, soorten subfaculteiten)
voor taakverdeling in aanmer-
king komen.

Als criteria daarvoor noemt de
werkgroep de omvang van onder-
wijs- en onderzoekseenheden,
sector- of discipline-adviezen of
commentaren daarop van lande-
lijke organen als de stichting Zui-
ver Wetenschappelijk Onder-
zoek, de Raad van Advies voor
het Wetenschapsbeleid, e.d., de
aanwezige huisvesting(mogelijk-
heden), of kostbare apparatuur
nodig is of vervangen moet wor-
den, de maatschappelijke be-
hoefte aan afgestudeerden, de be-
langstelling  van  studenten,
schaarste aan wetenschappelijk
talent en de mate van differentia-

Weél met een abonnement op de serie
van

HET NEDERLANDS
KAMERORKEST!

30 prima musici, aangevoerd door
ANTON! ROS-MARBA en andere be-
roemde dingenten. begeleiden een
keur van solisten

Van Barok tot en met hel eigentijdse
repertoire’

8 concerten op de zaterdagavond in
Het Concertgebouw, grote zaal voor
slechts { 40,— of 4 concerten voor
125

Alléén op vertoon van je collegekaart

Bel even v66r 4 september a.s. en je
krijg! alle informatie.

Het Nederlands Kamerorkest
020-765676

Tijden veranderen

De begin jaren tachtig stonden in het teken van
de herziening van het studiestelsel en de herver-
deling en concentratie van taken tussen de instel-
lingen van het wetenschappelijk onderwijs.
Studenten kregen per 1 september 1982 te maken
met een tweefasenstructuur, waarbij de eerste
fase bestond uit een propedeusejaar en vier doc-
toraaljaren. Wat de universiteiten betreft, die kre-
gen in 1982 te horen dat zij tot 1 maart 1983 de

tijd hadden om een snoeiplan op tafel te leggen,
waarmee uiteindelijk in 1987 een structurele
bezuiniging van 258 miljoen gulden zou moeten
worden gerealiseerd. De hele operatie, die boven
op eerdere bezuinigingen kwam, moest de univer-
siteiten en hogescholen zeven tot acht procent
‘vermageren’. Bij de VU werden uiteindelijk de stu-
dierichtingen sociale geografie, sociologie en
andragogie opgeheven, terwijl tandheelkunde met
tandheelkunde van de UvA moest fuseren.
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