
verwachte vraag naar afgestu­
deerde criminologen op de 
arbeidsmarkt. Na de studie kun­
nen criminologen aan de slag bij 
een van de vele werkgevers op 
het brede terrein van de bestude­
ring en bestrijding van criminali­
teit of ander ongewenst gedrag. 
Bijvoorbeeld als misdaadanalist bij 
de politie, als beleidsmedewerker 
bij een ministerie, als veiligheids­
coördinator bij een gemeente, als 
onderzoeker, of consultant bij een 
adviesbureau, als 'compliance 
officer' binnen een grote onderne­
ming, of bij de reclassering, het 
gevangeniswezen, een Raad voor 
de Kinderbescherming of een van 
de Europese instellingen. 

Trefwoorden voor de nieuwe oplei­
ding Criminologie zijn: 'interdis­
ciplinair' en 'praktijkgericht'. De 
meer- waarde van de studie voor 
de arbeidspraktijk is dat de crimi­
noloog zaken vanuit verschillende 
invalshoeken kan benaderen. Hij 

spreekt de taal van verschillende 
disciplines en weet met welke bril 
vanuit deze disciplines naar pro­
blemen wordt gekeken. Verder is 
criminaliteit geen onderwerp dat 
vanuit de luie stoel kan worden 
bestudeerd. Bij veel vakken staan 
dan ook praktische cases of actu­
ele ontwikkelingen centraal. 
Vanuit de theorie worden daar ver­
klaringen of oplossingen voor 
gezocht. Opdrachten kunnen dan 
bijvoorbeeld gaan over de vraag 
'Wat is zinloos geweld?' of 'Welke 
relatie bestaat er tussen een 
bepaalde buurt en criminaliteit?'. 

Wie meer wil weten over de 
nieuwe opleiding Criminologie kan 
voor vragen of de studiewijzer 
contact opnemen met de sectie 
Criminologie, tel. 020 - 444 6231, 
e-mail: m.vannasou@rechten.nl. 
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