
Cassee adviseert: ik zou eerst maar eens 

mei de studenienpredikant gaan praten. 

Soepele samenwerking is erg belangrijk, 

zegt de heer Cassee in dit verband. Hij 

vraagt ons nog te noteren dat veel moei­

lijkheden aan de dag treden in wèrkpro-

blemen, in wèrksloornissen. De man die je 

nooit op college ziet, hoeft niet apriori 

een luilak ie zijn en het meisje dat maar 

geen tentamen doet, niet dom. 

Kijk, en dan is het werk van de universi-

teits-psycholoog ook van belang voor de 

efficiency van de universiteit, en heeft deze 

arbeid zijn betekenis voor het studierende­

ment. Een gesprek kan to l gevolg hebben 

dat met het spreken over de moeili jkheid 

het probleem uit de weg wordt geruimd, — 

en die jongen heeft geen benauwdheids-

stoornis meer en loopt weer de college­

zaal in; en dat meisje durft zich opgeven 

voor een tentamen. Met andere woorden: 

een studie wordt korter dan het er op 

een bepaald moment uitzag. 

Nog een voorbeeld. Er komt iemand die . . . 

— en uit het gesprek blijkt dat de betrok­

kene eigenlijk niet veel voelt voor zijn 

studievak. Gevolg van het onderhoud met 

de psycholoog: hij kiest een ander vak, is 

happy en studeert vlot af. In een ander 

geval kwam degene, die bij drs. Cassee 

om advies verscheen tot de conclusie: ik 

hou ermee op. De man heeft tot zijn grote 

genoegen een , ,gewone" baan en studeert 

niet meer. 

Natuurlijk loopt elk „geva l " niet zo op ro l ­

letjes. Maar wel staat het vast dat, waar 't 

mogelijk is, wegen deskundig geëffend wor­

den voor de probleem-student. W i e dit ver­

taalt met: moeili jkheden uit de weg ruimen, 

is er naast. Drs. Cassee heeft het al ge­

zegd: moeili jkheden en problemen horen bij 

het leven. Maar we mogen niet werkloos 

toezien als iemand niet tegen die proble­

men op kan, als iemand er slachtoffer van 

wordt. Dan is er de helpende hand van de 

psycholoog. A . J. K. 
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Bij de afdeling Organisatie der Vereniging kan ter assistentie van het Hoofd der Afdel ing 

worden geplaatst 

een bureau-functionaris voor de propaganda 

Zi jn taak zal o.m. bestaan uit : 

• het stimuleren van het propagandawerk, ontwerpen van folder­
materiaal e.d. 

• het onderhouden van het contact met de medewerkers in de lande­
lijke organisatie en de vertegenwoordigers-propagandisten in de bui­
tendienst 

• het verwerken van de gegevens die op het propaganda-werk betrek­
king hebben. 

Voor deze functie zijn enige journalistieke aanleg en ervaring zeer belangrijk. (Leeftijd 

2 5 - 4 0 jaar). 

Belangstellenden worden verzocht hun sollicitatie (met gegevens over opleiding, ervaring, 

leeftijd en godsdienst) te richten aan de Centrale Personeelsdienst der Vr i je Universiteit, 

Keizersgracht 164 te Amsterdam. 


