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BREUK?
Niet
opereren?

Toch wat aan doen om ver-
ergering te voorkomen.
Hoe? Met een goed pas-
send BROOKS breukver-
band! Een gordel dat uw
breuk geheel ’in’ kan hou-
den.

Vraag gratis folder aan:

BROOKS

Singel 25
Postbus 3226
Amsterdam
Telefoon

(020) 2494 23

PAEDAGOGISCH SEMINARIUM

Aan de Vrije Universiteit
De Lairessestraat 142, Amsterdam

Opleiding
M.O.-A en
M.O.-B
Pedagogiek

Toelatingseisen: voltooide hogere be-
roepsopleiding (op basis van tenminste
Havo, Pedagogische academie, Sociale
academie, hoofdleidsters bij het kleuter-
onderwijs) of een ruime praktijkervaring
op een voor de opleiding relevant ter-
rein. Voorts wordt een kleine groep
M.M.S’ers (met een propedensejaar),
alsmede functionarissen (personeel-
chefs etc.) toegelaten. Men dient ten-
minste twee van de moderne talen zo-
danig te beheersen, dat in deze talen
gestelde stof zonder meer bestudeerd
kan worden.

Colleges:
woensdagmiddag en vrijdagavond.

Aanvraag: UITSLUITEND SCHRIFTELIJK
aan bovengenoemd adres, onder op-
gave van beroep, opleiding, diploma’s.

c.j.m. schuyt

recht, orde en burgerlijke
ongehoorzaamheid

voorwoord van prof.mr. W.H. Nagel

Bestaat het recht op verzet? Onder
welke omstandigheden kunnen burgers
op grond van morele en politieke
overtuigingen openlijk bepaalde wetten

434 blz. f 29,50
Verkrijgbaar
in de boekhandel

negeren of overtreden? De actuele
problematiek van de gebondenheid van
de burger aan de wet wordt in dit boek
aan de orde gesteld.

'Ik vind het een indrukwekkend boek.
Het toont een combinatie van
filosofische bezonnenheid, juridische
scherpzinnigheid en sociologische
originaliteit die naar mijn weten in
Nederland niet is overtroffen.’

Prof. dr. J. A. A. van Doorn in
NRC/Handelsblad 2 dec. 1972

Universitaire Pers Rotterdam
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’1)dat het onderwijssysteem in Zuid-Afrika
zowel organisatorisch als inhoudelijk, zo-
wel financieel als administratief als ideolo-
gisch volledig geintegreerd is in - en in be-
langrijke mate in dienst staat van - de poli-
tiek van ”apartheid”,

2) dat hierdoor voor de niet-blanke bevolking
de opvoeding in het gezin belemmerd wordt,
de opleiding boven het lagere-schoolniveau
zeer zware financiéle offers vergt van de-
genen, die die opleiding willen volgen, en de
toekomstmogelijkheden na een hogere
(d.w.z. technische, beroeps- of universitai-
re) opleiding vrijwel nihil zijn in het eigen
land.’

Dit overwegende, was men van oordeel dat
‘een uitwisselingsverdrag met een Zuidafri-
kaanse universiteit voor de uitvoering waarvan
gelden van de Vrije Universiteit worden aange-
wend, slechts aanvaardbaar is, wanneer garan-
ties bestaan dat daarvan vooral die bevolkings-
groepen in Zuid-Afrika direct profijt hebben,
voor wie hogere opleidingen en daarbij passen-
de toekomstmogelijkheden volgens internatio-
nale normen, niet of nauwelijks te realiseren
zijn’.

Voorts meende men dat ’bestaande contacten
gebruikt moeten worden om kritisch na te gaan
of deze garantie verkregen kan worden en in
hoeverre het mogelijk en wenselijk is daarbij
aan te sluiten op de in het Zuidafrikaanse on-
derwijs bestaande differentiatie naar bevol-
kingsgroepen’.

Bestaande contacten ‘ook met gelijkgezinden’
zouden ’getemporiseerd, eventueel zelfs ver-
broken moeten worden’ wanneer zij 'hieraan
geen wezenlijke bijdrage leveren’.

Naar het oordeel van de Staf van de Subfa-
culteit bood het bestaande verdrag met Pot-
chefstroom ’in zijn huidige vorm en uitvoering’
die garantie niet. Het bestaande verdrag komt
"daarentegen meer dié bevolkingsgroep in Zuid-
Afrika ten goede’, “die zich reeds in een bevoor-
rechte positie wat het onderwijs betreft bevindt’.
Het verdrag zou, zo werd uitgesproken, wijzi-
ging behoeven. En wanneer dit niet mogelijk
was, zou het moeten worden opgezegd.

Herziening

Gestreefd werd dus (nog) niet naar verbre-
king van de bestaande contacten, maar naar
verdragswijziging en een vorm van bezoek,
waarvan ook (en vooral) profijt kon worden
getrokken door het deel van de Zuidafrikaan-
se bevolking, dat op grond van zijn huids-
kleur de Potchefstroomse Universiteit niet
mag bezoeken.

Dat men met deze opstelling ietwat heenzeil-
de om de kernvraag (‘mag een universiteit
mensen weren op grond van huidskleur’) werd
wel aangevoeld. Terugblikkend op deze eer-
ste kritische bezinning op het verdrag met
Potchefstroom, schreef de psycholoog drs. J.
H. Andriessen later in het subfaculteitsblaad-
je ’Info’:
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