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Universiteitsraad handhaaft 
bereidverklaring 
,,Aanspreekbaarheid" wordt nader bekeken 

Wat op de agenda van de Universiteitsraad „ doelstelling VU en ver
kiesbaarheid" heet en in de krant „ De CPN-kwestie", kreeg in een ex
tra vergadering op 14 december een afrondende bespreking. De Uni
versiteitsraad kwam na veel heen en weer beweeg met moties in feite 
ten slotte toch terecht op een standpunt zoals voorgesteld was door 
de werkgroep Doelstelling, (prof. Maurice c.s.) namelijk dat aan de 
kandidaatsstelling voor de Universiteitsraad geen andere voorwaar
den behoeven te worden gesteld dan het tekenen van de bereidverkla
ring, dat „hij/zij instemt met de doelstelling dan wel bekend is met 
de doelstelling, alsmede bereid is om naar vermogen in de geest van 
deze doelstelling te werk te gaan in het besturen van de universiteit". 

M aar als er nu eens een U niversiteitsraadslid 
niet „aanspreekbaar" blijkt, wat dan? Moe
ten er bepalingen in het VU-reglement opge
nomen worden, die voorschrijven hoe dan 
gehandeld moet worden? Wie zal uitmaken 
of iemand „aanspreekbaar" blijkt of niet? 

Met dit soort vragen hield de Universiteits
raad zich 14 december bezig. Nader zullen 
deze vragen worden bekeken. Voor 1 juni 
van dit jaar zal het Moderamen van de Uni
versiteitsraad terzake met voorstellen ko
men. Maar duidelijk was al wel de uitspraak 

van de Universiteitsraad tegen een regle
mentering van de „aanspreekbaarheid". 
Namens de hele fractie van door de „Vereni
ging" benoemde UR-leden, zei vlak voor 
de stemming mevrouw Kramer Van der 
Zee ,,dat wij ons heil niet zoeken in regle
menten maar in de dialoog'. En daarmee 
gaf ze het blijkbaar overheersende gevoe
len van de Universiteitsraad weer. 
Evenals in de UR-vergadering van 23 no
vember (zie y U-magazine dec. '76) bracht de 
Raad in twee moties tot uitdrukking wat 
men wilde en evenals de eerste keer kan de 

Midden prof. M. Maurice (voorzitter werkgroep Doel
stelling), rechts drs. H. J. Brinkman (lid College van 
Bestuur) 
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